
Child Labor  and The Factory System 
in the 1800s

• H.S.S. 8.10



Child Labor
• Kids‐ 7 yrs old worked.

• 18% of workers in the 1900 
were children.

• 25% of mill workers were 
children under 15 years old.



Child Labor pt.2
• 1842‐MA limits 10 hr./day

• AFL (American Federation of Labor)‐
proposes no workers under 14 yr.

• 1892‐ Democrat Party stance‐ No 
person under 15 in the factory.

• 1938‐ 40 hr. work week, no workers 
under 16 during school hours.



FACTORIES

• S. Slater‐R.I. System
• 1793‐1st mill
• 1835‐ owned/partner of 13 mills.
• Hired families
• As young as 7‐12 yrs. old worked
‐Carding machines
‐Water frames
‐Roving machine



Slaterville (Mill town)
• Built by Samuel & brother John
• Town layout:
• 2 Multilevel houses for workers
• Owner’s house
• Company store
• Workers paid with                                             
company credit

• Mill
• Other‐ tailor, dressmakers, 

butchers, etc.



Lowell
• Lowell system‐water powered 
mill

• 1814‐MA:1st mill
• 1st in MA‐ to use the Arkwright 
System

• Workers‐young, unmarried 
women from farms ages 15‐30 
yr. old

• Over 8,000 workers



Lowell (mill town)
• Boarding houses for 
workers (6‐8 per rm.)

• Pay‐$2‐4 wk., 12‐14 hr,  6 
day/wk.

• Room and Board‐$1.25 wk.
• Bell‐breakfast/dinner
• Encouraged women to   
take classes/form clubs

• Lowell Offering‐magazine


